smelle

LAIVU KROVOS AKCINES BENDROVES “KLAIPEDOS SMELTE“ VEIKLOS
TVARUMO POLITIKA

Laivy krovos akcin¢je bendrovéje “Klaipédos Smelte* (toliau - Bendroveé) esame pasiryZe integruoti
tvarumo principusjmiisy veikla, sickdamiuztikrinti atitiktj ISO 9001:2015,1SO 14001:2015,1SO45001:2018
ir ISO 50001:2018 standartams. Miisy jsipareigojimas siekti tvarumo apima aplinkos tausojimg, darbuotojy
sveikata ir sauga, energijos vartojimo efektyvuma ir kokybés valdyma. Si tvarumo politika apibréZzia miisy
pagrindinius principus ir jsipareigojimus Siose pagrindinése srityse.

Kokybés vadyba (ISO 9001:2015):

Esame pasiryz¢ nuosekliai tenkinti ir virSyti savo klienty ir suinteresuotyjy Saliy likescius. Miisy
Isipareigojimas kokybei atsispindi misy veikloje, procesuose ir paslaugose, nes mes sieckiame demonstruoti
meistriSkuma visais konteineriy terminalo veiklos aspektais.

Aplinkosaugos vadyba (ISO 14001:2015):

Pripazindami savoveiklospoveikj aplinkai, jsipareigojamekuo labiau jj sumazinti. Siekdami pagerinti
savo aplinkosauginj veiksminguma, nuolat vertiname ir maziname poveikio aplinkai rizika, tausojameisteklius
ir uzkertame kelig tarsai.

Darbuotoju sveikatos ir saugos vadyba (ISO 45001:2018):

Miisy darbuotojy, rangovy ir lankytojy sauga, sveikata ir gerové yra miisy prioritetas. [sipareigojame
uztikrinti saugia ir sveikg darbo aplinka, identifikuoti ir Salinti pavojus bei nuolat gerinti savo profesinés
sveikatos ir saugos rodiklius.

Energijos naudojimo vadyba (ISO 50001:2018):

Pripazjstame tvarausenergijos valdymo svarbg mazinant miisy anglies dvideginio pédsaka. Efektyviai
naudodami energijos iSteklius ir jgyvendindami energijos taupymo iniciatyvas, esame pasiryZ¢ mazinti
energijos suvartojimg ir puoseléti energijos vartojimo efektyvumo kulttirg.

Suinteresuotyjy Saliy jtraukimas:
Siekiame bendradarbiauti su suinteresuotosiomis Salimis norédami uztikrinti, kad miisy tvarumo
iniciatyvose bity atsizvelgta j jy poreikius ir likescius. Todél jsipareigojame:
- Kaurti atvirus ir skaidrius komunikacijos kanalus siekiant palengvinti dialoga.
- Palaikyti tvarig praktika ir vykdyti visy atitinkamy jstatymy, reglamenty ir standarty, susijusiy su
kokybe, aplinkosaugos valdymu, darbuotojy sveikata ir sauga bei energijos valdymu, reikalavimus.

Nuolatinis tobulinimas:

Siekdami nuolatinio tobulé¢jimo visose tvarumo srityse, mes:

- Nustatome iSmatuojamus tikslus ir uzdavinius, skirtus pagerinti miisy veiklos rezultatus kokybés
valdymo, aplinkos apsaugos, darbuotojy saugos ir sveikatos bei energijos efektyvumo valdymo srityse.

- Reguliariai perziiirime misy tvarumo rodiklius, vykdome auditus ir bendradarbiaujame su
suinteresuotosiomis Salimis, kad nustatytume tobulinimo ir naujoviy galimybes.

Si politika atspindi miisy jsipareigojima integruoti tvarumo principus j miisy veikla, suderinant su ISO
9001:2015,ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 ir ISO 50001:2018 standarty reikalavimais. Laikydamiesi Sioje
politikoje iSdéstyty principy, sickiame skatinti kokybe, atsakomybe uz aplinkos tausojima, darbuotojy sauga
ir sveikatg bei energijos vartojimo efektyvuma, kartu puoselédami nuolatinio tobul¢jimo kulttirg ir tvaria
praktika savo Bendrovéje.
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